ROMANIA - JUDETUL ILFOV

PRIMARIA ORASULUI POPESTI - LEORDENI

SERVICIUL RESURSE UMANE RELATII CU PUBLICUL SI IT
PIATA SF. MARIA, NR.1

f
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RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate
al Primarului orasului Popesti-Leordeni si serviciilor
din subordinea Consiliului local al orasului Popesti-Leordeni

in conformitate cu prevederile art. XVIII, art.XIX si art. XX alin.(7) din Legea nr.296/2023,
privind unele masuri fiscal — bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Roméaniei pe termen
lung, ale art.129 alin.(3) lit.c), art.408 si art.518 alin.(1) si alin.(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile i completarile;

Luéand in considerare Adresa Institutiei Prefectului Judefului Ilfov nr.2908/CE/20.05.2024 prin
care se comunicd numéarul maxim de posturi la nivelul orasului Popesti-Leordeni, respectiv total 243
posturi, dupa cum urmeaza:

- numdrul maxim de posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG nr.63/2010 si Legea nr.296/2023 : 189

- posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor, potrivit pct.2 din anexa la
OUG nr.63/2010: 6

- posturi pentru politia locala si paza obiectivelor de interes public judetean, potrivit pct.3 din anexa la
OUG nr.63/2010: 45

- posturi pentru deservirea microbuzelor gcolare, potrivit pct.5 din anexa la OUG nr.63/2010: 3

Avand in vedere faptul cd prin Legea nr.296/2023 reorganizarea structurilor organizatorice,
inclusiv organigrama si statul de functii se aprobé péné la data de 30.06.2024, se impune reorganizarea
orasului Popestl - Leordeni.

Tindnd cont de cele mentionate, propunem aprobarea organigramei §i statului de functii ale
aparatului de specialitate al Primarului orasului Popesti — Leordeni si serviciilor din subordinea
Consiliului local al oragului Popesti — Leordeni, astfel:

1. Se mentine functia contractuald de conducere de administrator public (ocupata).

2. Cabinetul Primarului se mentine (2 functii contractuale de excutie ocupate).

3. Biroul Corp Control se desfiinteazd potrivit art. XVIII din Legea nr.296/2023, impreund cu
functia publica de conducere de sef birou (ocupati).
Mutulescu Antonio Silviu avand functia publicd de conducere de sef birou, potrivit art. X VIII
alin.(2) din Legea nr.296/2023, va fi numit in functia publicé de conducere vacanta de sef serviciu
al Serviciului Patrimoniu i Monitorizare Servicii Publice.
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Compartimentul Audit Public Intern se desfiinteazi, avand in vedere HCL nr.167/21.12.2023,
privind incheierea unui acord de cooperare cu Filiala Judeteana Ilfov a Asociatiei comunelor din
Romaénia pentru organizarea si exercitarea activitatii de audit public intern.

Cabinetul Viceprimarului se mentine cu un post ocupat, functie contractuald de executie.

Directia de Asistentd Sociald nu indeplineste normativul de personal si se reorganizeazd, potrivit
art. XX din Legea nr.296/2023, in Serviciul Asistenti Socialid cu 1 post functie publicd de
conducere de sef serviciu ocupat in conformitate cu art. XX alin.(3) din Legea nr.296/2023 cu 11
posturi functii publice ocupate si 4 posturi vacante ( functii publice).

Serviciul Juridic, Monitorizare Proceduri Administrative si Arhivéd se mentine cu 1 post functie

publicd de conducere ocupat si 10 posturi functii de executie (9 functii publice si o functie

contractuald vacantd in cadrul Compartimentului Arhiva aflat in subordinea serviciului).

- 7 functii publice existente (3 ocupate si 4 vacante) si 2 functii publice de executie de
inspector clasa I grad profesional principal si inspector clasd I grad profesional debutant,
vacante, desfiintate de la Birou Corp Control

Serviciul Registrul Agricol se mentine cu 1 post sef serviciu ocupat si 10 posturi, functii publice

de executie, 3 ocupate si 7 vacante).

- 3 functii publice de executie: inspector clasa I grad profesional asistent, inspector clasa I
grad profesional principal si inspector clasa I grad profesional superior, vacante, desfiintate
de la Birou Corp Control

Serviciul Fond Funciar se mentine cu 1 post sef serviciu ocupat si 10 posturi, functii publice de
executie, 2 ocupate si 8 vacante).

- 3 functii publice de executie una de referentr clasa III grad profesional superior i 2 posturi
de inspector clasa I grad profesional asistent, vacante, desfiintate de la Serviciul
Administratie Publicd, Autorizare si Autoritate Tutelard care nu indeplinea normativul de
personal.

Serviciul Administratie Publicd, Autorizare, Autoritate Tutelard nu indeplineste normativul de
personal si se reorganizeazi rezultind Compartiment Administratie Publici si Autoritate
Tutelara, in subordinea Secretarului General al orasului cu 6 posturi functii publice de executie
(4 ocupate si 2 vacante)

Doamna Pavel Greti Gianina sef serviciu Serviciul Administratie Publica Autorizare, Autoritate
Tutelard ocupi functia publica de executie de inspector clasa I grad profesional superior potrivit
art. XX alin.(5), coroborat cu art. XXII din Legea nr.296/2023.

Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si IT trece in subordinea directd a Primarului si se
mentine cu un post sef serviciu ocupat, 9 functii publice de executie (5 ocupate si 4 vacante)
Compartimentul IT raiméne in subordinea serviciului cu 2 functii contractuale de executie
vacante.

Se pastreaza functia publicd de conducere de arhitect sef — ocupata.

Serviciul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Cadastru se mentine condus de arhitectul sef si
este structurat astfel:

Compartiment Urbanism cu 4 posturi functii publice ocupate si 5 posturi vacante (functii publice).
Compartiment Cadastru cu 2 posturi vacant functie publica.

Compartiment Evidenta Autorizare cu 1 post ocupat — functie publica.
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Serviciul Financiar Buget se mentine, cu 1 post sef serviciu vacant si 10 posturi functii publice
ocupate.

Biroul Buget cu functia de sef birou se desfiinteazi potrivit art. XVIII din Legea nr.296/2023.
Moisei Elena, Docuz Maria Valentina, Pascu Florentina Catilina si Pene Mihaela preluate de la
Birou Buget in cadrul Serviciului Financiar Buget, potrivit art. XVIII alin.(3) din Legea
nr.296/2023.

Moisei Elena avéand functia publicd de conducere de sef birou, ocupa, potrivit art. X VIII alin.(2)
din Legea nr.296/2023, functia publicd de executie de inspector clasa I grad profesional superior
in cadrul Serviciului Financiar, Buget.

Serviciul Contabilitate Salarizare se mentine cu 1 post sef serviciu ocupat, 5 posturi functii
publice ocupate si 5 posturi vacante ( functii publice), din care 3 posturi vacante preluate dupi
cum urmeazd: un post inspector clasa I grad profesional superior preluat de la Serviciul Financiar
Buget, un post inspector clasa I grad profesional superior si un post inspector clasa I grad
profesional principal desfiintate de la Birou Buget.

Directia Educatie si Sanétate Publicd se mentine fiind structurati astfel:

- 1 post functie publicd de conducere de director executiv ocupat;

Compartiment Invatdmant Preuniversitar cu 2 functii publice de executie ocupate si 1 post ocupat
functie de executie contractual

Compartiment Situatii de Urgenta si Protectie Civild cu 1 post ocupat si 1 post vacant, functii
publice de executie.

Compartiment Sandtate Publicd cu 8 posturi ocupate din care 2 functii publice de executie si 6
functii contractuale. Avand in vedere solicitédrile Scolii Gimnaziale nr.3 si a Liceului Teoretic
Radu Popescu nr.29047/29.05.2024 si nr.31103/11.06.2024 se infiinteazi o functie contractuald
de medic specialist si 7 functii contractuale de asistent medical.

Biroul Culturd, Tineret si Sport se desfiinteazi si se reorganizeazi in Compartiment Culturi,

Tineret si Sport. (4 functii publice de executie 2 ocupate, 2 vacante si o functie contractuald de

executie ocupata)
Se desfiinteazd postul vacant de sef birou.

Directia Impozite si Taxe Locale se mentine si este structurati astfel:

- 1 post ocupat de director executiv

- Serviciul Constatare Impunere Persoane Juridice si Fizice cu 1 post sef serviciu temporar
vacant, 10 posturi functii publice (9 ocupate si un post vacant; 2 posturi ocupate preluate
de la Serviciul Recuperare Creante Persoane Juridice si Fizice si postul vacant preluat de
la Compartimentul Birou Unic)

- Serviciul Recuperare Creante Persoane Juridice si Fizice cu 1 post sef serviciu ocupat, 10
posturi functii publice de executie (9 ocupate si 1 post vacant)

- Compartimentul Birou Unic se redenumeste Compartiment Unic cu 5 functii publice (1
post functie publica ocupat si 4 posturi vacante —functii publice).
Se desfiinteazd din cadrul Compartimentului Birou Unic 1 post de consilier juridic clasa I
grad profesional principal.

Serviciul Achizitii Publice, Investitii si Urmérire Contracte, se mentine cu 1 post sef serviciu
ocupat, 3 posturi functii publice ocupate si 7 posturi vacante. Se completeaza structura cu 3
posturi: un post inspector clasa I grad profesional aistent, un post inspector clasa I grad profesional
principal si un post inspector clasa I grad profesional superior. Potrivit art.610 din OUG
nr.57/2019 — Codul administrativ doamna Sandu Mariana va fi numitd pe functia publicd de
executie de consilier achizitii publice.

Directia de Administrare a Domeniului Public si Privat se mentine cu functia publicd de
conducere de director executiv — post vacant.
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- Serviciul Patrimoniu si Monitorizare Servicii Publice cu 1 post sef serviciu ocupat, 7
functii publice ocupate.

- Compartimentul Transporturi se redenumeste in Compartiment Transporturi si
Mobilitate Urbana, aflat in subordinea Serviciului Patrimoniu si Monitorizare Servicii
Publice cu un post functie publica de executie ocupat si 6 posturi ocupate (functii
contractuale)

- Compartiment Relafii cu Asociatiile de Proprietari aflat in subordinea Serviciului
Patrimoniu si Monitorizare Servicii Publice cu 3 posturi functii publice ocupate.

- Compartiment Tehnic si Administrativ cu 1 functie publicd ocupatd, 1 functie publica
vacanta si 7 functii contractuale ocupate.

20. Directia Politie L.ocala se reorganizeaza astfel:
Se mentine postul de director executiv, vacant, functie publicd de conducere
Biroul Dispecerat Supraveghere se desfiinteazi potrivit art. XVIII din Legea nr.296/2023.

Barciu Petricd Daniel avand functia publicd de conducere de sef birou, ocupd, potrivit art. XVIII
alin.(2) din Legea nr.296/2023, functia publica de executie de politist local clasa I grad profesional
principal in cadrul Serviciului Inspectie.

Naiman Roxana, politist local clasa III grad profesional debutant este preluatd, potrivit art. X VIII
alin.(3) din Legea nr.296/2023, in cadrul Serviciului Ordine Publicd, Pazi i Circulatie.
Serviciul Ordine Publici, Pazi si Circulatie cu 1 post sef serviciu ocupat, 23 functii publice
ocupate si 3 vacante.

Pentru respectarea pct.3 din anexa la OUG nr.63/2010 prevazut si in Adresa Institutiei Prefectului
Judetului Ilfov infiinteaza un post politist local clasa III grad profesional superior, polifist local
clasa I grad profesional asistent si politist local clasa I grad profesional principal.

Serviciul Inspectie cu 1 post sef serviciu ocupat, 8 functii publice de executie ocupate si 8
vacante.

Pentru respectarea pct.3 din anexa la OUG nr.63/2010 prevazut si in Adresa Institutiei Prefectului
Judetului Ilfov functiile de politist local clasa I grad profesional debutant, polifist local clasa I
grad profesional asistent, politist local clasa I grad profesional principal, polifist local clasa I grad
profesional superior au fost preluate de la Biroul Dispecerat Supraveghere si se infiinfeaza un post
politist local clasa III grad profesional superior, politist local clasa I grad profesional asistent si

politist local clasa I grad profesional debutant

21. Se mentine Compartimentul Proiecte si Dezvoltare Locald cu 2 functii publice de executie
vacante. Functia publici de inspector clasa I grad profesional asistent a fost preluat la Serviciul
Achizitii Publice, Investitii si Urmarire Contracte.

22. Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor se mentine, impreund cu
Compartimentul Stare Civila aflat in subordine, avand 1 post sef serviciu ocupat, 8 functii
publice ocupate si 3 functii publice vacante.

Functionarii publici vor fi numiti potrivit prevederilor Legii nr.296/2023, privind unele masuri
fiscal — bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung §i
prevederilor OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare.

Toate modificarile au fost realizate in acord cu prevederile Legii nr.296/2023, privind unele mésuri
fiscal — bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Roméniei pe termen lung si OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Mentiondm faptul ci nu s-a depdsit procentul de 8% avut in vedere la stabilirea functiilor de
conducere potrivit art. 391 alin.(2) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ.
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Asadar, noua organigrama cuprinde un numér de 262 posturi, din care:

Nr. total | Nr. total Nr. total | Nr. Nr. total de Nr. total de Nr. total de | Nr. total de posturi
de de functii | de total functii functii functii din cadrul
demnitari | publice de | functii de contractuale | contractuale | contractuale | autoritatii/institutiei
conducere | publice | functii | de de executie publice
de publice | conducere
executie
Total 2 20 204 224 1 35 36 262
din
care:
ocupate 2 17 128 145 1 24 25 172
vacante 0 3 76 79 0 11 11 90

pct.2 din anexa la OUG nr.63/2010 - 6

Posturi pentru deservirea microbuzelor scolare, potrivit pct.5 din anexa la OUG

nr.63/2010 - 3

Posturi finantate din capitolul bugetar "Asigurari si Asistentd Sociald” — 16

Posturi exceptate de la numarul total de posturi:
Posturi pentru politia locala, potrivit pct.3 din anexa la OUG nr.63/2010 — 45
Posturi pentru serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor, potrivit

Posturi finanfate din capitolul bugetar "nvatamant” - 3
Posturi finantate din capitolul bugetar "Educatie” - 16

Sef serviciu,
Lidia Petre
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