PRIMARIA ORASULUI POPESTI LEORDENI

Lucrare scrisa la concursul de promovare in grad profesional organizat in data de 22.07.2026 in cadrul
Compartimentului Constatare, Impunere Persoane Juridice si Fizice

1. Prezentati * Dreptul la informatie” in acceptiunea Constitutiei.

BAREM
Art.31 (10 puncte: alin. (1) — (5) cate 2 puncte fiecare alineat)
R.

(1) Dreptul persoanei de a avea acces la orice informatie de interes public nu poate fi ingradit.

(2) Autoritatile publice, potrivit competenielor ce le revin, sunt obligate s& asigure informarea corecta a cetatenilor asupra
treburilor publice si asupra problemelor de interes personal.

(8) Dreptul la informatie nu trebuie sa prejudicieze masurile de proteciie a tinerilor sau securitatea nationala.

(4) Mijloacele de informare in masa, publice si private, sunt obligate sa asigure informarea corecta a opiniei publice.

(5) Serviciile publice de radio si de televiziune sunt autonome. Ele trebuie sa garanteze grupurilor scciale si politice
importante exercitarea dreptului la antena. Organizarea acestor servicii si controlul parlamentar asupra activitatii lor se
reglementeaza prin lege organica.

2. Prezentati procedura de reorganizare a autoritatilor/institutiilor publice astfel cum este reglementata de Codul
Administrativ.

BAREM

art.518 alin.(1) — 1 punct lit.a) — d) — 2,0 puncte fiecare litera mentionata, alin.(2) — 1,0 punct lit.a) — c)- cate 2,0 puncte
fiecare literd mentionata, alin.(2) — 2,0 puncte, alin.(3) — 3,0 puncte, alin.(4) — 2,0 puncte, alin.(5) — 3,0 puncte, alin.(6) —
2,0 puncte si alin.(7) — 2,0 puncte

3. In ce domenii Tsi exercita atributiile Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii, in concordantd cu OG
nr.137/2000, privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

BAREM
art.19 alin.(1) lit.a) — lit.e) cate 2 puncte pentru fiecare litera
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4. Care sunt cazurile in care nu poate fi dispusa concedierea?

BAREM

art.10 din Lg.nr.202/2002?
Art.10 alin.(6) lit.a) — e) cate 2 puncte fiecare literd
(6) Concedierea nu poate fi dispusa pe durata in care:
a) salariata este gravida sau se afla in concediu de maternitate;
b) salariata/salariatul se afld in concediul pentru cresterea copiilor in varsta de pana la 2 ani, respectiv 3 ani in cazul
copilului cu dizabilitatj;
c) salariatul se afia in concediu paternal.
d) salariata/salariatul se afla in concediul de ingrijitor;
e) salariata/salariatul si-a exercitat dreptul de a solicita formule flexibile de lucru.

5. Cine datoreaza impozit pe speclacole si unde se plateste acest impozit in acord cu prevederile Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare?

BAREM
Art. 480, alin.(1) -16 puncte, alin.(2) — 4 puncte

6. Definiti termenii: creanta bugetara, creant bugetara principala, creanta bugetard accesorie, creanta fiscala principala
si creantd fiscala accesorie.

BAREM
art. 1 - 20 puncte

<7, creanta bugetaré - dreptul la incasarea oricarei sume care se cuvine bugetului general consolidat, reprezentéand
creanta bugetara principala si creanta bugetara accesorie;

8. creanta bugetara principala - dreptul la ncasarea oricarei sume care se cuvine bugetului general consolidat, altele
decat creantele bugetare accesorii;

9. creanta bugetara accesorie - dreptul la incasarea dobéanzilor, penalititilor sau a altor asemenea sume, Tn baza legii,
aferente unor creante bugetare principale;
« 11. creanté fiscala principala - dreptul la perceperea impozitelor, taxelor si contributiilor sociale, precum si dreptul
contribuabilului la restituirea sumelor platite fard a fi datorate si la rambursarea sumelor cuvenite, Tn situatiile si conditiile
prevazute de lege;

12. creanta fiscala accesorie - dreptul la perceperea dobanzilor, penalitdtilor sau majorarilor aferente unor creante
fiscale principale, precum si dreptul contribuabilului de a primi dobé&nzi, in conditiile legii;

4 puncte pentru fiecare din alineate
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